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Uma nova vida. Lucas Tostes deixou o glamour do mercado financeiro em 2015 para atuar como sindico profissional. Hoje, ele tem cinco condominios sob a sua gestéo, entre um shopping, trés prédios residenciais e um conjunto de casas
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PREDIOS BUSCAM administradores

profissionais: valores variam de um
salario minimo a mais de R$ 10 mil

Q

“Em muitos
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perfil dos
sindicos
mudou
nos ulti-
mos tem-
pos.
Aquele
vizinho
aposentado ou que tem um
pouco mais de tempo livre
vem, lentamente, sendo subs-
tituido por profissionais. O

percebeu que precisava ter
uma fonte de rendaalterna-
tiva ou suprir uma falta de
emprego. E, portanto, uma
oportunidade de se recolo-
carnomercado —considera
Pedro Wiamann, o presiden-
tedo Secovi Rio.

EXistem Vantagens e des—
vantagens para cada um de-
les, lembra Wamann. O sin-
dico externo tem vivéncias
em condominios distintos e
terumadistanciacriticados
moradores permite um

oglobodigital.oglobo.globo.com/epaper/viewer.aspx
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démino (proprietério), de-
vendo tal norma ser respei-
tada —explicaele.

Ovalor cobrado pelosindico
externo varia entre um e dois
salérios minimos, dependen-
do do tamanho do condomi-
nio. Ja nos condominios-clube
(aqueles quesiopraticamente
uma cidade), o saldrio giraem
tornode R$ 12 mil.

Flavia Ramos, gerente de
condominio da Precisdo Ad-
ministradora, explica que, na
selecdio, o sindico profissional

histérico de sucesso — con-
sidera ele, lembrando que a
empresa oferece aos condo-
minios que administra o ser-
vico e seleciona um funcio-
nario préprio, especializado
em exercer esse papel.

Uma delas é Isabella Espi-
nola, de 31 anos,que traba-
Tha ha mais de oito anos co-
mo sindica profissional. Pa-
ra ela, a maior dificuldade é
gerenciar os conflitos.

—E preciso ter muitojogo
de cintura. As pessoas nao

Mas eu gosto da profissdo.

Assim como Lucas Tostes,
de32anos, quelargou o gla-
mour do mercado financei-
ro para fundar sua empresa
em 2015, a LT gestdo, onde
atua como sindico profissi-
onal. Hoje, ele tem cinco
condominios sob a sua ges-
tdo, entre um shopping, trés
prédios residenciais e um
condominio de casas.

Em defesa da profissao,
ele argumenta que ter um
sindico profissional custa

Experiéncia.
Isabella Espinola
trabalhaha
oitoanos

como sindica
profissional

12



22/04/2019

prédios nao se
encontra mais
condomino
que queira

ser sindico,
tanto pela
complexidade
do assunto
quanto pelo
fato de as
relagoes
terem

ficado mais
conflituosas”

Pedro
Wamann,
presidente
do SecoviRio

percentual ainda é infimo —
dados do mercado apontam
que “sindicos moradores” ain-
da s3o maioria, cerca de 90%
—mas a tendéncia, de acordo
com especialistas do ramo, é
crescer nos proximos anos.
—Atualmente, em muitos
prédios ndo se encontra
mais um condémino que
queiraser sindico, tanto pe-
la complexidade do assun-
to, quanto pelo fato de as re-
lagdes terem ficado mais
conflituosas, sobretudo em
tempos de crise. Além disso,
muita gente com boa capa-
cita(;io, como engenheiros,
arquitetos e contadores,

olhar menos emocional.

—Por outro lado, o sindi-
co morador estd mais pre-
sente no dia a dia e conhece
melhor a situagdo dos con-
déminos. Na hora de esco-
lher o seu, é bom ter todos
esses pontos em mente —
ressalta Wamann.

Marcelo Borges, diretor
de Condominio e Locagdo
da Abadi, lembra que o Cé-
digo Civil viabiliza a eleigio
de um sindico condémino
oundo do condominio.

—No entanto, é preciso
analisar a conveng¢do, pois
esta podera determinar que
o sindico s6 podera ser con-
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ird informar no seu curriculoa
sua pretensdode pro-labore.
— O condominio deverd
levar a proposta para vota-
¢do na assembleia, onde fi-
card registrado em ata o va-
lorareceber eaformade pa-
gamento —afirma.

PEGUE REFERENCIAS
Claudio Affonso , diretor de
Negocios Condominiais da
CIPA, lembra, que caso se op-
te pelo sindico externo, as re-
feréncias falam maisalto.
—E importante avaliar a
qualificagdo e a experiéncia
em outros condominios do
mesmo porte, bem como seu

respeitam as regras e a con-
vencdo. O coletivo é compli-
cado —reflete.

Aaposentada Marilia Mo-
reira, de 56 anos, tem essa
mesma opinido. Respeito é
uma palavraqueanda em fal-
tanos prédios, dizela.

—Ter um sindico externo,
um olhar de fora, é mais neu-
tro e imparcial para enfrentar
osproblemas —contaela, que
trabalha ha quatro anos como
sindica profissional, hoje por
opgdo, e tem uma carteira
com trés prédios.

—Minhas amigas ndo en-
tendem como eu quis voltar
ao mercado como sindica.

menos para o condominio
doqueum “caseiro”.

—No caso dos custos in-
diretos, um sindico profis-
sional que tenha vérios
condominios tem uma
maior rede de relaciona-
mento e poder debarganha
com fornecedores, conse-
guindo fechar um servigo,
como limpeza de reserva-
térios (obrigacdo semes-
tral) por exemplo, paracin-
co condominios a0 mesmo
tempo. E claro que o poder
de negociagdo dele vai ser
maior que o de um sindico
que fecha apenas um servi-

¢o—defende.
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